Carers Trust Wales' priorities for the next Senedd

. ‘

Commit to long term funding of the Short Breaks Work with statutory partners to become signatories of the Young
Scheme, delivered by and through the third sector, Carers Covenant, committing to take action to prioritise much

and expanding opportunities for more carers to access needed support for young carers

meaningful, high-quality breaks Early identification, often in school, can be the key to support for the

More than a third of the 310,000 unpaid carers in Wales

22,500 young and young adult carers in Wales

provide a significant 50+ hours of care per week

Protect vital community services for carers by increasing the unpaid
carer support budget within local and regional delivery of the Social

Invest in increasing the capacity of the Carers Support . .
S d Wellb Wales) Act 2014
Fund to better reflect demand, providing immediate ervices and Wellbeing (Wales) Ac
hardship grants and ongoing income Carers Trust Wales' Network of local carer organisations reaches more
Gv/ maximisation support to those at the than 113,000 unpaid carers each year
sharp end of poverty
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100,000 unpaid carers in Wales
live in poverty despite providing

the equivalent of more than

£10bn worth of care Carers.org wales@carers.org
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Blaenoriaethau Ymddiriedolaeth Gofalwyr Cymru ar gyfer y Senedd nesaf

Ymrwymo i gyllid hirdymor i'r Cynllun Seibiannau Byr, Gweithio gyda phartneriaid statudol i ddod yn llofnodwyr Cyfamod

fel cynllun a ddarperir gan a thrwy'r trydydd sector, Gofalwyr Ifanc, gan ymrwymo i gymryd camau i flaenoriaethu'r

ac ehangu cyfleoedd i fwy o ofalwyr gael mynediad gefnogaeth sydd fawr ei hangen ar ofalwyr ifanc

at seibiannau ystyrlon o ansawdd uchel Gall gael eu hadnabod yn gynnar, yn aml yn yr ysgol, fod yn allweddol
Mae mwy na thraean o'r 310,000 o ofalwyr di-dal i gael mynediad at y gefnogaeth sydd angen ary 22,500 o ofalwyr ifanc
yng Nghymru yn darparu gofal sylweddol o 50+ awr yng Nghymru

yr wythnos

Diogelu gwasanaethau cymunedol hanfodol i ofalwyr drwy gynyddu'r
gyllideb cymorth gofalwyr di-dal o fewn darpariaeth leol a rhanbarthol

RIS e e T SR e RS Eiein &) EH it Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014

Gofalwyr i adlewyrchu'r angen yn well, gan ddarparu
grantiau caledi ar unwaith a chymorth parhaus i Mae Rhwydwaith Ymddiriedolaeth Gofalwyr Cymru o sefydliadau gofalwyr

gynyddu incwm i'r rhai sydd ar ben pellaf tlodi lleol yn cyrraedd mwy na 113,000 o ofalwyr di-dal bob blwyddyn

Mae 100,000 o ofalwyr di-dal
yng Nghymru yn byw mewn
' > tlodi er gwaethaf darparu
gofal sy'n cyfateb i
fwy na £10bn Carers.org wales@carers.org
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